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Kravprofil

De skickligaste och limpligaste juristerna ska rekryteras till domarutbildningen
vid Gota hovritt. Pa sokandena stills en rad formella krav. Nir det giller s6kan-
denas Ovriga firdigheter kan papekas att manga av de sékande dr “unga” i ar-
betslivet, varfor deras fardigheter maste bedoémas 1 ljuset av deras utvecklings-

potential.

En fiskal anstills for att personen ska kunna komma i fraga for ordinarie domar-
tjanst 1 framtiden. Hovritten stéller f6ljande krav for att en s6kande ska antas

som hovrattsfiskal.

Formella krav

Svenskt medborgarskap
Juristexamen eller annan godkéind examen
Forvirvad notariemeritering enligt notarieférordningen (1990:469)

De krav som stills upp i 4 kap. 1 § rittegangsbalken

Box 2223, 550 02 Jonkoping « Besoksadress: Hovrattsgrand 4 « Telefon: 036-15 69 00 « Fax: 036-15 65 36 « gota.hovratt@dom.se « www.gotahovratt.domstol.se

Expeditionstid: Mandag-fredag 08.00-16.00



DATUM DIARIENR

2017-12-06 2017/492

Py

Ovriga krav

Nedan anges ett antal krav som maste uppfyllas av den som vill antas till domar-
utbildningen. Under respektive punkt dterfinns inte ndgon bedomning av i hur
hég grad som s6kanden maste uppfylla grundkraven. Det ligger dock 1 sakens
natur att de jurister som antas tillhort det 6versta skiktet av domstolarnas nota-
rier och den som antas ska 1 varje delpunkt med god marginal uppfylla grundkra-

ven.

Juridiska kunskaper och analystérmaga. Sokanden madste ha kunskaper om det rattsliga
regelsystemet och formdga att tillampa detta enligt gingse metoder. Sokanden miste ocksa ha
formaga att se sammanhang och kunna identifiera, analysera och lisa komplexa réttsliga pro-

blem.

Formaga att uttrycka sig i tal och skrift. Sokanden madste ha formaga att uttrycka sig

klart, koncist och korrekt.

Sjalvstandighet. Sokanden maste ba sjilvtillit och kunna forvantas tila den pafrestning som
domaryrket ibland kan innebdra. Sokanden maiste ocksa ha integritet och formaga att ta ini-

tati.

Samarbetstérmaga. Sokanden ska ha formaga att kommunicera, mita mdnniskor och leda
andra mdnniskor i arbetet. Sokanden ska ocksd ha insikt om att samarbetsformaga har stor
betydelse for arbetsklimatet pa domstolen och for verksambeten i sin helhet. Sokanden miste
ocksa ha insikt om bemditandefragornas betydelse och formdga att bemita parter m.fl. pa ett re-
spektfullt sitt.

Omdome. Sokanden miiste ha en allmdin mognad ett ansvarskdannande forballningssatt
(gentemot sina kollegor, den rittssikande allmdinbeten och verksambeten i stort). Sokanden

mdste ocksd ha sjalvinsikt samt formaga att analysera kring sig sjily och domarrollen.
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Arbetstormaga. Sokanden ska ba formdaga att med bibebdllen kvalitet driva fram mal och
arenden till avgorande inom rimlig tid. Sikanden maste ocksa kunna strukturera och priori-
tera sitt arbete vid hog arbetsbelastning. Sokanden miste ba formaga att fatta besiut. Sikan-

den bir ocksd inta ett ansvarstagande forhillningssatt gentemot verksambeten som helbet och

bidra til] att verfesambeten utvecklas.



